
 
 

Toelichting vacature groepsleerkracht onder- en middenbouw 
 

Hoi, 

Word jij onze nieuwe collega? We zien uit naar jouw komst! Het is goed de vacature toe te lichten: 

Het gaat om een vacature in de middenbouw, of onderbouw. De vacature ontstaat door vertrek van 

twee collega’s. De school is licht groeiend. Het is ook mogelijk fulltime te werken. Parttime is het 2-3 

dagen. In afstemming met je duo kom je daar samen uit. Je wordt benoemd per 1-08-2024. 

Je komt te werken in een team dat gericht is op samenwerking. Je doet de klus niet alleen, maar met 

elkaar. Je wordt goed begeleid en daar bezuinigen we niet op. Dat stemmen we met jou af. 

Zoek je een school waar we bewust vanuit liefde met kinderen werken? Waar Gods Liefde en de 

kracht van het evangelie een realiteit is die we graag doorgeven aan de kinderen?  

Waar werkgeluk besproken wordt, zonder 

klaagcultuur? Waar je op een ontspannen 

manier jezelf mag zijn en waar stoom afblazen 

gewoon even mag? Neem dan contact op.  

In de onderbouw werken we 

ontwikkelingsgericht op een nuchtere manier. 

We gebruiken verschillen tussen kinderen om 

ze ook van elkaar te laten leren. De 

onderbouwcollega’s werken samen aan een 

thema en stemmen onderling af. Onze 

teamleider onderbouw, Lianne van der Spek 

vertelt je graag meer. Stuur haar een mailtje, 

lvanderspek@nhswaddinxveen.nl) of bel haar: 

06-37626349 

In de middenbouw werken we met methoden 

en rekenen we groepsdoorbroken waar nodig. 

We hebben duidelijke werkafspraken en 

doordat we dezelfde gedeelde ambitie/ visie 

hebben is het inwerken gemakkelijk en werk je 

in samenhang met elkaar. Lianne vertelt je 

graag meer… 

Je kunt bellen met de directeur, Aart Jan 

Damsteeg: 0182-617811 of 06-46358618. 

Liever even langskomen, sfeer proeven? Prima, 

welkom! Gelijk solliciteren? Stuur je brief naar 

directie@nhsbethel.nl voor 15 februari, maar 

liefst eerder… 
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